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A Magyar Floorball Szakszovetség életében jelent6s valtozas tortént 2022-ben. A szervezetet
hosszU id6n keresztll vezetd Veisz Laszlé elndk, majusi kozgyllés alkalmaval lemondott
tisztségérdl. Ezaton is koszonjik az MFSZ érdekében tett faradozasait. 2022. julius 2-dn
megtartott rendkiviili kozgyllésen valasztottak meg a jelenlév6k az MFSZ elndkének.
Kosz6ndm a bizalmat! Beszamoldm jelentGs része az el6z6 év masodik részét érinti, midta
elldtom tisztségemet.

A Magyar Floorball Szakszovetség elndksége altal kitlizott f6bb szakmai célok 2022. évre:

Az MFSZ m(kodési rendszerének, jogi hatterének, anyagi helyzetének rendezése.

A Sportszakdllamtitkdrsag és a Nemzeti Versenysport Szovetség vezetésével és
munkatarsaival a kapcsolatunk rendezése, két irdnyu informacidcsere kialakitasa.

Az elndkségi és bizottsagi munka Ujra szervezése, hatékonyabba tétele, referensek
kinevezése. Mindezek 4dltal a szovetségi munka szakmai hatterének erdsitése,
feladatmegosztas kialakitasa, az operativ munkaban résztvev6k szamdanak novelése.
Tagegyesiletekkel meglévé kapcsolatok rendezése, rendszeres tdjékoztatdsuk,
véleményiik kikérése.

Szovetség megitélésének, elismertségének névelése.

A szervezeten belll meglév6 személyes ellentétek rendezése a kozds célok
megvaldsitasa érdekében.

Az elmult 3 évben az dllami sportszakigazgatasi szervek felé le nem adott kdzponti
tdmogatasok elszamolasaval kapcsolatos teenddk elvégzése.

IFF vezetésével kapcsolatunk normalizdlasa, a jelent6s pénziigyi tartozasok
rendezése.

Nemzetk6zi kapcsolattartasunk hatékonyabba és atlathatdbba tétele érdekében
nemzetkozi Uigyek referense pozicié kialakitasa, betoltése.

Uj kényvel6 megbizésa, a korabbi kdnyvelési hianyossdgok rendezése.

2022-2023. évi versenyrendszerlnk kialakitasa, elfogadasa, megvaldsitasa.

2022. majusaban megrendezett férfi feln6tt VB kvalifikacios tornan valé sikeres
szereplés.

U19 lany valogatott csapatunk sikeres VB szerepléséhez sziikséges feltételrendszer
kialakitasa és biztositasa.

A feln6tt nGi és U19 fia valogatott VB selejtez6 torndra torténé felkészilésének
segitése.

Az elnoki tisztség valtozasaval 6sszefliggs jogi, szervezési és egyéb teendbk gyors és
hatékony elvégzése.

100 napos akcid terv kidolgozasa, megvaldsitasa, ezzel kapcsolatos beszamold
elkészitése, elfogaddsa és a tagsaggal valé megismertetése.

A hidnyz6 2021. évi pénzigyi mérleg, kiegészité melléklet, 2022. évi koltségvetés,
elndkségi Ulésterv elkészitése, elfogadasa.

Utanpotlas Bizottsag ujraélesztése, ezen belll bizottsagi tagok felkérése, beépitése,
az utanpotlas bajnoki rendszer szélesitése, beinditasa, 5 régid kialakitasahoz
sziikséges feltételrendszer kialakitdsa, 2022-2023. évi Didkolimpia szakmai
alapelveinek elfogadasa.

Média Bizottsag tevékenységének fejlesztése, Uj bizottsagi tagok bevonadsa, otletek
Osszegyljtése, rendszerezése, megvaldsitasa. Sajtoreferens kinevezése, a szovetség
sajto tevékenységének javitasa.

Tobb elemet magdba foglald oktatasi, képzési rendszer kialakitasa.
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1. Altalanos attekintés

Szervezetlink egy nehéz id6szakon van tul, bar jelenleg is vannak hatraltatd tényezék. Az
elmult években a hazai floorball életet is erGsen sujtotta a pandémids helyzet, az ezzel
Osszefligg6 edzés és versenyzési feltételek korlatozasa, a sportaktivitds csokkenése. Ezt
kovette a jelenleg is tartd haboris helyzet, az energiavalsdg, a drasztikus inflacid és
mindezekkel egyltt jaré brutalis terembérleti dij emelkedés, ami sokak szamadra
megfizethetetlen. A vélogatott és klubcsapatok edzés és versenyzési koltsége jelent6sen
megemelkedett, ami tobb esetben edzés szam csokkenést okozott. Tobb csapat csak
nehézségek aran tudta megrendezni hazai mérkézéseiket. Utdnpotlds bajnoksagaink
tekintetében az egyes forduldk megrendezésére volt komoly kihatdssal, tobb esetben is at
kellett szervezni a helyszineket. Tobb kisebb csapatnak az utazasi koltség kigazddlkoddsa
okozott jelent6s, néhdny esetben megoldhatatlan problémat.

Az év |l. felétdl, az elndk valtast kovetéen meghirdettiink egy 100 napos akciétervet, amelynek
keretében a legsiirgsebb, legfontosabb és elengedhetetlen teend6k megvaldsitasat tiztik ki
célul. A megfogalmazott és elfogadott 67 teend6bdl harmat nem tudtunk teljesiteni. Ugy
gondolom, ez egy igen sikeres program volt, ami hozzajarult az MFSZ mikodésének
fellenditéséhez, Uj impulzusokat adott tobb Uj elképzelés megvaldsitasahoz. Bar a lendiilet
minimadlisan aldbb hagyott, azért tovdbbra is szépen haladunk elére. Ez meglatszik a
Sportszakallamtitkarsdg és a Nemzeti Versenysport Szovetség vellink kapcsolatos
megitélésében, az idei évi mikodési tamogatds novekedésében. Tébb csoportos személyes és
online beszélgetés alkalmaval beszélgettiink az MFSZ jelenérél, jovGjérdl, oOtletekrdl,
teendd6krél. Két flggetlen ,brainstorming” jelleg(i 6tletelés soran prébaltuk kitaldlni, elGtérbe
hozni a szovetség kozel-tavoli jovdjével elképzeléseket, aminek soran tébb mint 70 javaslat
merdlt fel, amit beépitettiink 2023. évi munkaterviinkbe.

2. Szervezeti helyzet
2.1. Tagegyesiileteink

Szévetséglinknek jelenleg 13 tagszervezete van. Ez joval elmarad az elfogadhatétdl, ezért az
idei évben mindent meg kell tennilink, hogy elérjik a 21 tagegyeslileti szamot. 2022-ben egy
Uj egyesiilet kérte tagfelvételét, a Balassagyarmati SC, akit felvettlink tagjaink k6zé.

Tobb vidéki szervezet is tervezi idei évtdl a tagfelvételét, reméljik minél el6bb realizalddik.
Nem szabad elhanyagolni a jelenlegi tagegyesiileteinket sem, torekedni kell az 6
megtartasukra, kiszolgalasukra is.

2.2. Regisztralt versenyz6k

Regisztralt versenyz6ink szama sajnos az el6z6 években folyamatosan csokkent. Ez minden
kategdriara igaz volt. Ezt a tendencidat 2022. évben sikerlilt megallitani, s6t egyes
kategdriakban (els6 sorban az utanpdtlas koru sportoldk esetében) némileg novelni is tudtuk.
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Ervényes versenyengedéllyel rendelkez6 versenyzdk:

Feln6tt n6: 70
Felnétt férfi: 341
Utanpdtlas lany: 63
Utanpatlas fiu: 90
Osszesen: 564 f6

NGi jatékosaink szama nétt az el6z6 évhez képest, a férfi jatékosoké csokkent. Az utdnpotlas
koru sportoldk szama emelkedett, 2023. elején pedig még tovabb nétt. Komoly feladat, hogy
a csapatok szamaval parhuzamosan a jatékos szamot is jelent&sen noveljik. Ennek egyik része
lehet az idei évben beinditandd unihoki amat6r bajnoksag.

2.3. MFSZ tisztségviselGk

Magyar Floorball Szakszovetség jelenlegi tisztségviselbi:

Elnok: Kiss Laszlo (ATTE)
Elnokségi tagok: Benyo Blanka (Eger Sl)

Lanczi Andras (DEACQ)

Pavelka Zoltan (ARES HC '94)

Racz Laszlo (Phoenix Fireball SE)
Ellen6rzé Testilet elndke: Liebe Gyorgy (CH SE)
Fétitkar: Németh Richard (SZPK)
Fegyelmi Csoport elndke: Dr. Bajnok Istvan (Phoenix Fireball SE)
Jatékvezetdi Test. elndke: Feke David (CH SE)
Média Bizottsag elndke: Lanczi Andras (DEAC)
Sajtoreferens: Patai Gergely
Versenybizottsag elndke: Akcal Richard Tansu  (ATTE)
Utanpotlas Bizottsag elndke: Pavelka Zoltén (ARES HC '94)
Nemzetkozi referens: Liebe Gyorgy (CH SE)
Egyetemi és Szabadi. S. Biz: Benyd Blanka (Eger SI)

A 2021. évhez képest jelent&sen valtozott a tisztségvisel6k szama, illetve jonéhdany helyen (j
személyek toltenek be régebb 6ta meglévs tisztségeket. Régi-Uj elndkségi tag Racz Laszlo,
teljesen uj Benyd Blanka, majusban valtozott a fétitkar személye, juliusban az elnék, majd ezt
kovet6en a JT, az Utanpodtlds, Egyetemi és Szabadid&sport Bizottsdg vezetGje, tovabba
referenseket neveztiink ki. A személyi valtozasok nagy mértékben javitottdk és
dinamikusabba, szakmailag felkésziiltebbé tették szovetséglinket.

2.4. Kozgyiilések, rendkiviili kozgydllések

2022-ben 6sszesen 4 kdzgylést tartottunk igen fontos okokbdl. Az els6 kozgydilés célja a 2021.
évi szakmai és pénzigyi beszamol6 elfogaddsa volt. Ezen az Osszejovetelen a tagsag az
Ellenérzé Testlilet javaslatara nem fogadta el a pénziigyi mérleget, kiegészité melléklet nem
is készilt. Itt lemondott a korabbi elnok és az egyik elnokségi tag.
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2022. julius 2-an tartottuk meg a kovetkezd kozgyllést, ahol célunk volt a korabbi
hidnyossdgok potlasa és Uj elnok megvalasztdsa. Erre az értekezletre elkésziilt egy mdédositott
mérleg, de kiegészit6 melléklet tovabbra sem, ezért ezek ismételten az Ellenérzé Testilet
véleménye alapjan az nem lett elfogadva. Uj elndk megvalasztdsa megtortént, egyuttal
hatdroztunk rdla, hogy nyar végéig ismételten 6sszehivunk egy rendkiviili kozgylilést, ahol
tobb fontos dokumentum is elSterjesztésre kerdil.

2022. augusztus 31-i értekezletre az addigra mar Uj konyvel6 egy megalapozott, szakmailag
alatdmasztott mérleget készitett el (a teljes 2021. évet Ujra konyvelve), ami nagy mértékben
eltért a korabbiaktdl, egyuttal elkészilt a kiegészit6 melléklet. Ezt a két dokumentumot az
Ellen6rz6 Testlilet is atnézte és elfogadhatdnak taldlta. A kozgylilés elfogadta ezt a két
anyagot, a 2022. évi U] koltségvetést és szakmai tervet.

Sajnos a Févarosi Torvényszék végzése alapjan december 8-ra ismét egy rendkivili kozgydlést
kellett 6sszehivnunk, mivel a korabban mar elfogadott alapszabalyunkban egy nem jelentds
részt kellett médositanunk. Megtettik.

A 3 rendkiviilid kozgytilés esetében minden sziikséges dokumentumot elektronikus formdban
beadtunk a Torvényszéknek. 2023. februdr 1. hatallyal valt joger6ssé az elndki mddositds
bejegyzése. Ezzel az MFSZ jogi hattere is jogszer(ivé valt, tobb dolog (banki lgyintézés,
szerz6déskotés, stb.) pedig megvaldsithatova.

2022-ben 6sszesen 23 kozgy(lési hatarozat sziletett.

2.5. EInokségi munka

2022. évben 7 elnokségi llést tartottunk, ebbdl hatot a masodik félévben. 5 el6re tervezett és
2 rendkiviili elnokségi Ulésre kerilt sor, amely minden esetben hatdrozatképes volt,
koszonhetGen az elnokségi tagok lelkiismeretes munkdajanak.

Elnokségi tevékenység tervezhetlsége érdekében juliusban elkészitettiik és elfogadtuk
elnokségi Ulésterviinket, munkaterviinket. Az értekezletek az elfogadott Ulésterv alapjan
zajlottak, altaldban az irasos anyagok el6zetes kikiildése mellett. Az irdsos el6terjesztések
idében torténd elkésziiltével, kiklildésével és megvitatasaval kapcsolatban még fejl6dnilink
kell. A megbeszélésekre meghivtuk az Ellen6rz6 Testiilet elnokét, a bizottsag vezetbket
tovabba a sajtéreferenst.

Az értekezletek sordn tobbek kdzott elfogadtuk:
- akozgyllés elé terjesztett 2021. évi szakmai beszamolét,
- a2021. évi mérleget és pénziigyi beszamolot,
- a2022. évi koltségvetés tervezetet,
- 2022. évi elndkségi Uléstervet,
- a2022-2023. évi versenynaptarunkat,
- akozgylilések feladattervét,
- bizottsagaink és szovetségi kapitanyaink beszamolaéit.
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Tobb aktudlis kérdést megbeszéltiink, attekintettiik versenyrendszeriinkkel kapcsolatos
id&szerl teendbket, a két elnokségi Ulés kozott torténteket, pénziigyi helyzetiinket.

Sok elGterjesztés irdsban torténik a kedvez6bb attekinthetGség és a gyorsabb dontéshozatal
érdekében. Az értekezleteket hozott hatdrozatokat jegyzékben rogzitettiik, amit kozzétettlink
honlapunkon, a hitelesitett jegyz6konyvekkel egylitt. Minden elntkségi Ulésrél készilt
jegyz6koényv, amik hitelesitve megtaldlhatdak szovetségiink honlapjan.

2.6. Titkarsagi munka

Fétitkdrunk Németh Richard 2022. majusatol mellékallasban, EKHO-s foglalkoztatasban latja
el feladatkorét. Felel6s szervezetiink napi teendGinek ellatdsaért, az adminisztracios tgyek
intézéséért. Ezeket ha szlikséges, az elndkkel egyeztetve végzi. Munkajat a legtobb esetben
,home office” rendszerben latja el, de ha szlikséges az MFSZ iroddjaban, a Magyar Sport
Hazaban teszi ezt.

Felmerult egy ,hivatali nap” bevezetésének igénye, de ez a szélesebb kori igény hidnya miatt
nem valdsult meg.

FGtitkdrunk a munkabérét a konyvel6 altal elkészitett bérszamfejtés alapjan kapta meg,
minden esetben id6ben, banki atutalassal.

Sportszervezetiink adminisztracids, pénzkezelési, sportszakmai tevékenysége,
kapcsolattartdsa, elérhet6sége rendben van. Az els6 félévben a hazi pénztar kezelése
problémas volt, de a masodik félévben ezt is sikerllt rendezni, amely jelenleg is rendben van,
egyuttal teljesen naprakész.

A f6titkar rendszeres teenddi, illetve feladatai kdzott szerepel:
* adminisztracids ugyek intézése,
kapcsolattartds a Sport Szakallamtitkarsag és az NVESZ kijel6lt munkatarsaival,
tagszervezetek vezetGivel, szakosztdly és csapatvezetGivel, szbvetségi
kapitanyokkal, stabtagokkal, bizottsagvezet6kkel valé rendszeres kapcsolattartas,
levelezés,
banki lgyek intézése,
hazipénztar vezetése, pénzkezelés,
tagnyilvantartas, versenyengedélyek kezelése, érvényesitése,
elnokségi lilések el6készitése, jegyz6konyvek elkészitése stb.,
napi operativ Ggyek intézése,
palydzatok elkészitése, lebonyolitasa, elszdmoldsok leaddsa,
és minden mas, ami nap mint nap el6fordul.

*

*

A jatékvezet6 kildés egy részének ellatdsa is a f6titkarra harult. Ennek oka, hogy a korabbi JT
elnok ezzel kapcsolatos teendGit nem megfelelGen latta el, majd annak lemonddsat kévetéen
nem volt kinevezett tisztségviseld.

A tavalyi év els6 negyedében problémas volt ennek a feladatkornek ellatasa, de az 4j f6titkar
kinevezésével sokat javult a helyzet. Sajnos a korabbi fétitkarok jelentés el nem végzett
teend6t hagytak maguk utan, ezért be kellett bepdtolni azokat, tobbek kozott 2018-ig
visszamen©éleg az allami tdmogatasok elszamolasat.
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2.7. Ellenérzd Testllet

Ezt a szervezeti egységet kozvetleniil a kozgy(ilés vdlasztja meg. A vezetSi teendGket Liebe
Gyorgy latja el, kivaléan. Rendszeresen részt vesz az elndkségi tiléseken, minden esetben jelen
volt a kozgyliléseken, ahol ha kellett igen kritikusan véleményezte szovetséglink pénziigyi,
szakmai tevékenységét, pénziigyi beszamoldjat. Az MFSZ nagyon hasznos tagja.

Sajnos az ET-n bellil magdra maradt, a két testlleti tag nem veszi ki a részét a bizottsag
munkajaban, mind ketten inaktivak, ezért javasoljuk Uj tagok megvalasztasat a 2023. majusi
kozgyllésen.

2.8. Fegyelmi Csoport

Ez az a szervezeti egységlink, amely akkor mikddik jol, ha nincs munkaja. Ezért sokszor
teljesen a hattérbe szorul, s6t feledésbe meril. Mindenesetre, mi részben rendeztiik ezt a
dolgot is, mivel december 8-i rendkivili kdzgy(lésiinkdn megvalasztottuk (megerGsitettiik
tisztségében) dr. Bajnok Istvant a Fegyelmi Csoport elnokének. Az alapszabalyunk szerint a
csoport létszamdanak meg kell egyezni a tagszervezetek szamaval, ami jelenleg nem helytalld.
Ki ment egy kor email, amelyben kértiik tagszervezeteinket, hogy delegaljanak tagot a
csoportba, de erre két kivétellel nem érkezett valasz. Ezt a hidnyossagot minél el6bb poétolni
kell. A Fegyelmi Csoportnak 2022-ben nem volt teenddje.

3. Bizottsagok, referensek

3.1. Versenybizottsag

A bizottsag vezetSje Akcal Richard Tansu, aki 2021. novemberében vette at ezt a feladatkort.
A csoport személyi dsszetétele az év sordn valtozott. A kordbbi két tag (Németh Baldzs és
Dorogi Krist6f) mellé Uj tagként Németh Richard fétitkar és Javor Adam (Phoenix Fireball SE)
kerilt be, igy az 5 f6s testlilet munkaja is megalapozottabb lett.

A VB feladatkérébe tartozik a versenynaptar 6sszedllitdsa, a szovetség altal mikodtetett
versenyrendszer (feln6tt bajnoksdgok, Magyar Kupa) elGkészitése, versenykiirasok
elkészitése, az elnokségi elfogadast kovetéen azok kikildése, nevezések fogadasa,
visszaigazoldsa, sorsolds elkészitése, a versenyek lebonyolitasa.

A 2021-2022. évi OB1 ndi, OB1 és OB2 férfi feln6tt bajnoksagot sikeriilt a pandémias helyzet
ellenére megfelel6en lebonyolitani.

A 2022-2023. évi versenykiiras és lebonyolitas elfogadasat hosszu vita és egyeztetés el6zte
meg, de végil sikerilt hasznos és elfogadhatd dontést hozni, amely figyelembe vette az IFL-
ben szerepl6 3 csapatunk szakmai és pénziigyi érdekeit is. Az Uj szezonban a nGi bajnoksagban
otre novekedett a résztvevé csapatok szama. A férfi OB1-ben az alapszakaszban 6 csapat vett
részt, majd 2023. marciusaban hozzdjuk csatlakozott az IFL-ben szerepl6 3 csapat. A
masodosztalyban sajnos csak 2 csapat indult, a Dunaujvaros nem nevezett erre a szezonra. A
férfi csapatok esetében néhany alkalommal el6fordult a mérkézés idépontok bejelentésének
elmulasztasa, ez az elGirt szankcidk érvényesitésével jart. Bizunk benne, hogy a 2023-2024. évi
bajnoksagban ez mar nem fog el6fordulni.
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Az utanpotlds bajnoksagok szervezése atkerlt az Utdnpdtlas Bizottsag hataskorébe.

Osszességében a Versenybizottsag feladatkérét megfelel6en, a kordbbi évekhez képest
jobban latta el.

3.2. JatékvezetGi Testiilet

Ez volt az el6z6 év egyik gyenge pontja. El6zetes beszélgetések alkalmaval tobben felhivtak a
figyelmet, hogy ezen a teriileten gyorsan valtoztatni kell, mert tobb probléma is felmeriilt az
elmult id6szakban. A JT vezet6jével folytatott beszélgetés utdn bizalmat szavaztam neki. Némi
kedvez6 valtozdst tapasztaltam, ami nem tartott sokdig. Szeptember elején sikeres
jatékvezet6 képzés zajlott 16 f6 részvételével. Ezt kovetGen jottek a bajok. Hibds, utdlag
korrigalt koltségvetés, szamszakilag problémds pénziigyi mérleg, tulzott pénzlgyi igény, stb.
Ekkorra mar el6keriltek a jatékvezet6 kildéssel kapcsolatos problémak is.

Ezt kdvetéen nem sokkal a JT elndke lemondott, amit elfogadtunk.

Tobb csatornan keresztiil is kerestiink Uj bizottsagi vezet6t, de hosszu idén keresztil nem
taldltunk olyan hozzaérté személyt, aki vallalta volna a tisztség betoltését. Ezen id6szak alatt
f6titkarunk végezte a jatékvezetS kildést és a jatékvezet6i dijak kifizetésével kapcsolatos
adminisztracids teendbket, mig konyvelSnk a sziikséges nyomtatvanyok elkészitését, a NAV-
os bejelentési kotelezettséget.

Az Uj bajnoki szezonra sikerilt rendbe tenni a jatékvezetdi dijak kifizetési rendszerét, azok
havonkénti 6sszevont atutalasat, az addzast.

A szeptemberi képzés részvételi dijaban benne volt jatékvezetSi ruhazat biztositasa. Ezt a
hibas tervezés miatt csak sokara sikerilt beszerezni, de azok kiaddsa még mindig folyamatban
van.

Sajnos egy alkalommal el6fordult, hogy nem volt jelen jatékvezet6 bajnoki mérk&zésen, ezért
a két csapat feleslegesen jelent meg a helyszinen. A szévetség fedezte az ,uj mérk&zésre”
utazas koltségét.

Ev végére, tdbbszori egyeztetést kovetSen sikeriilt megvalasztanunk az Gj JT elndkot, Feke
David személyében, aki kidolgozta f6bb elképzeléseit a feladatkorével kapcsolatban. Bizunk
benne, hogy ebben az évben ez a szakterilet is jelent&sen fejlédik és csokken az ide vonatkozd
problémak szama.

3.3. Média Bizottsag

Lanczi Andras mar év elején is vezette, irdnyitotta ezt a testiiletet. Az év elején visszafogottan
mUikodott a bizottsag, de augusztus jelentésen felporgott a kozosség. Nyar vége felé volt egy
nagy létszdmu személyes és egyben online beszélgetés a bizottsag munkajardl, célokrdl,
feladatokrdl, otletekrél. Annak eredményeként alakult ki a bizottsag feladat listaja, a velik
szemben megfogalmazott elvarasok, a személyi Osszetétel. Némi noszogatas kellett az
operativ munka elinditdsahoz, de mostanra 6sszeallt a szbvetség média tevékenysége, s6t
idén mar mintaszerlinek tekinthetd. Ehhez nagy mértékben hozzajarult a bizottsag vezetd altal
javasolt Patai Gergely kinevezése az MFSZ sajtéreferensének. Gerg6 oriasit alkotott rovid idé
alatt, ami szamos cikk elkészitésében, kozzétételében és egy jo sajtd koncepcid
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kidolgozdsaban nyilvanult meg. Most mar ott tartunk, hogy minden héten 1-2 cikk, fényképes
sajtd anyag jelenik meg az MFSZ Facebook oldalan, amit mindezeknek kdszénhetéen egyre
tobben kovetnek. Ehhez a sikerhez kellett Babusa Karolina is, aki hétrél-hétre megjelentette
az aktualis heti versenyprogramot, majd végeredményeket, riportokat és fotdkat. Egyuttal
kezelte a szovetség Instagram oldalat is. Fotdsaink dldasos tevékenysége altal rengeteg fotd
készilt a mérk6zéseken, amik mar egy képgaléridba keriltek, igy rendelkezésiinkre all egy
jelent6s mennyiség(, j6 minGség(i fénykép ,,album”.

3.4. Utanpétlas Bizottsag

Az ujja alakult szervezet elsé hatarozatai kozott volt az Utanpdtlas Bizottsdg létrehozasa,
Pavelka Zoltan bizottsdg vezetdi kinevezése. Zoltdn kidolgozta a testiilet munkatervét,
javaslatot tett a bizottsagi tagok személyére, amit az elnokség elfogadott. A bizottsag vezetd
és tagtarsai az aldbbi teend6ket végezték el 2022-ben:

- utdnpodtlas bajnoksagok el6készités

- igényfelmérés, egyeztetések, Uj csapatok felkutatasa

- kiirasok elkészités, kiktildése

- nevezések fogadasa, O0sszegzés

- az egyeslileti hattérrel nem rendelkez6 csapatok mogé egyesiileti kapcsolat keresése

(Bolcske, Szigetszentmiklds, Balassagyarmat)

- utanpdtlas jatékosok regisztracidja

- korosztalyos bajnoksagok beinditasa (6 lany és 6 fiu bajnoksag 9 éves kortél)

o komoly problémat jelentett a jelent6sen megemelkedett terembérleti dijak
miatt az egyes bajnoki fordulok megszervezése,

o szintén gondot okozott a megdragult lizemanyag arak miatt a csapatok
utaztatdsa, ezért egy-két csapat nem tudott elutazni tdvolabbi verseny
helyszinre,

o jatékvezet6 kildés rendben volt, tobb frissen végzett jatékvezet6t sikerilt itt
felavatni és bevonni ebbe a tevékenységbe,

o sajnos, bar a DEAC el6zetesen jelezte tobb korosztalyos bajnoksagban
részvételi szandékat, de végiil nem vett részt a versenyeken.

A bajnoksagok utolsé forduldira, dijatadasaira 2023. marcius végétél kerl sor. A versenyeket
rendben zajlanak, amiért kilon koszonet az egyes hazigazda szerepet elvallald
tagszervezeteknek, sportszakembereknek.

Tobb ,régi” és 0] vidéki utanpotlds bazis van kialakuléban, Gjra éled6ben (Szeged-Algy6, Pécs,
Mélykut, Pitvaros), akik remélhetSleg kell6 hatteret biztositanak majd fejl6désiinkhoz,
bajnoksagban résztvevé csapataink szamanak novekedéséhez. Amiben tudunk, segitjlk
munkajukat.

2023. évre tobb elképzelés megvaldsitasaval rendelkezik a bizottsag, aminek teljesiilésében

nagyon bizunk. Ehhez kiils6 anyagi forrasokat kell el6teremteni és fel kell venni a kapcsolatot
az illetékes allami szervekkel.
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3.4. Egyetemi és SzabadidGs Bizottsag

Korabban mikodott mar ez a bizottsag, de 2022. év kozepén nem volt lathatd tevékenységuik.
Amit tapasztaltunk, hogy a testllet korabbi vezet6je kiszervezte az ,,amatér” bajnoksagot.
Ennek ismételt bevondsardl folytattunk targyalasokat, de érdemi eredményt nem értiink el.
Uj bizottsag vezet6t csak 2023. februdrjaban sikeriilt megvélasztanunk, ezért az érdemi munka
majd csak idei év nydr elején fog elkezdédni. Szintén kiils6 szervezésben zajlik az egyetemi
bajnoksag, aminek rendszerét révid idén belll rendezni kell.

3.5. Nemzetkozi ligyek referense

Fontosnak tartottuk ennek a statusznak a létrehozasat, mert az IFF-fel, az egyes kiemelt
nemzetkozi versenyek szervezGivel, kiilfoldi személyekkel vald kapcsolattartas problémas volt,
tobb parhuzamos szalon is futott. Az angolul kivaléan beszéI§ Liebe Gyorgyot kértik fel ennek
a feladatkornek betdltésére, aki a kezdetek ota kivaléan végzi munkajat. Elsé sorban ennek
koszonhets (persze a velik fennallt tartozdsok rendezésének is), hogy az IFF-fel rendez6dott
a kapcsolatunk, két irdnyuava valt az informacié csere. Nyar Ota rajta keresztil torténik a
kiemelt versenyekkel 6sszefligg6 kommunikacié, ami teljesen rendben volt és van.

3.6. Sajtoreferens

Ahogy a 3.3. pontban mar beszamoltunk, Patai Gergének nagyon sokat koszénhet6en annak
ellenére, hogy nem rég kértik fel a sajtd referensi teenddk ellatasara. Altala a
sajtokapcsolatunk és tevékenységiink profiva valt, amit nagyon sok nalunk nagyobb szovetség,
sportszervezet is megirigyelhet.

4. Vialogatott csapatok

Minden szOvetségi kapitanyi tisztség betoOltése pdlyazat Utjan tortént, amirél az elnokség
dontott. A palydzo alakitotta ki a sajat szakmai stabjat. Sajnos mind a 4 csapat esetében
korlatozott volt az dllami, ezaltal a szOvetségi anyagi tdmogatas mértéke, ezaltal mindannyian
ingyen végezték elkotelezett és igen megterhel6 feladatukat, amit ezuton is kdszoniink.
Juliustdl arra torekedtiink, hogy a vélogatott csapatok miikodéséhez kapcsolédd Osszes
koltség és annak finanszirozdsa atmenjen a szévetségen. Ez javitotta az atlathatdsagot, a
kiadasok idGben torténd rendezését. A sziilGk és jatékosok jelentds anyagi aldozatot vallaltak
afelkészilés és az 6ket érint6 kiemelt versenyen valo részvétel kapcsan. Nyartél a befizetések,
hozzajaruldasok adomanyként érkeztek, aminek elé6nyét az idei évben hasznosithatjuk.

4.1. Férfi feln6tt valogatott

Pafféri Andras irdnyitasaval készilt fel a férfi valogatott csapat és vett részt a majus végén
Lettorszagban zajlott a férfi vildgbajnoksag kvalifikaciés csoport tornan. Csapatunk a
kortilményekhez és a rendelkezésre all6 szlikos anyagi hattérhez képest tisztességesen
felkészilt, tobb Osszetartas és edz6mérkSzés szerepelt a programban. Sajnos nem sikerdlt a
csoport 2. helyet elérni, ami feljogositotta volna csapatunkat a VB-n valo részvételre.
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4.2. U19 lany valogatott

Lany csapatunk Vildgbajnoksdgon vehetett részt, igy ennek megfelel6en késziilt. Szovetségi
kapitanya Szabd Zsolt volt, edz6tarsa pedig Lelovics Dusan. A felkésziilést az érettségik vége
utan kezdték meg. A nydr folyamdn heti rendszerességgel tartottak edzéseket. Sajnos a
felkészilés folyaman a megkeresett kilfoldi csapatok nem vallaltak az edz6mérkézéseket, igy
az utazas el6tti héten jatszottak edz6mérk6zést a Phoenix vegyes csapataval.

A Lengyelorszagban megtartott VB csoport mérkézései sordn az alsé agon veretlendl jutott
tovdbb. Magyarorszag — Olaszorszag 12-8, Magyarorszag — Kanada 13-5, Uj-Zéland —
Magyarorszag 4-4. Ezzel meglett a csoportelséség és biztossa valt a minimum 10. hely.
Norvégidval kellet megkiizdeni a legjobb 8-ba keriilésért, de ez nem sikeriilt, annak ellenére,
hogy a lanyok mindent megtettek a gy6zelemért. Norvégia — Magyarorszag 19-3. A 9-10.
helyért lejatszott mérk6zésen, nagyon szoros kiizdelemben 7-5-re kaptunk ki, de nem sok
hidnyzott a gy6zelemhez, igy végiil a kiemelked6 és célul kitlizott 10. helyen végzett csaptunk,
amihez gratuldlunk a szakmai stdbnak és a csapat minden tagjanak!

Kilon 6rom és minden elismerésiink Lelovics Néranak, aki a Vilagbajnoksag goélkirdlya lett,
egyuttal bekerul a torna ,All-Stars” csapataba.

4.3. NGi feln6tt valogatott

A néi valogatott felkészilését Kallai Mark vezette, aki a madjusi elndkségi Ulésen lett
megvalasztva. Munkajat — pdlyazata alapjan — nagylétszamu stab segitette. A valogatott keret
kialakitasanal gondot jelentett az U19 VB-n résztvevd jatékosok bevondsa, amire 8szt6l volt
lehet6ség. A selejtezd torna csoport beosztasanak kialakuldasat kovet6en tobb korabbi aktiv
jatékos jelezte visszatérési szandékat. A néi floorball jatékosok szama igen alacsony, ezértigen
korlatozott volt a kivalasztdasi lehetdség, emellett voltak személyes ellentétek, fenntartasok a
kerettagsaggal kapcsolatban.

NGi valogatott csapatunk kerethirdetésére juniusban kerilt sor, majd bdvitett kerettel mar
nyaron elkezdték a felkésziilést, elsGsorban Budapesten megtartott edzésekkel. A fGvarosban
zajlottak a foglalkozdsok, edz6meccsek felndtt férfi és ifjusagi fiu csapatok ellen. Nyaron egy
alkalommal tudtak 3 napos edz6tabort szervezni.

Szeptemberben a szovetségi kapitany és a néi klubcsapatok képviselGinek részvételével
tartottunk egy megbeszélést, annak érdekében, hogy a meglévé nézetkilonbségeket
egyeztessiik, megoldjuk. Ez tobb-kevesebb sikerrel jart.

Oszt6l havonta egy hétvégén volt dsszetartds Budapesten. November elején csapatunk részt
vett a vilagbajnoki selejtezd helyszinén megtartott Bella Italia Cup elnevezési tornan, ahol azt
veretlenll nyerte, tobbek kdzott a hazigazda egyuttal VB kvalifikacids ellenfél olasz csapatot
is legy6zve. December kézepén 5 nap alatt 4 edz6mérkSzést jatszott a valogatott magyar férfi
csapatok ellen. Kilféldi ellenfelet nem tudtunk vendégiil Iatni, pedig folytak ezzel kapcsolatos
egyeztetések.
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Sajnos gondot okozott, hogy néhany komaromi jatékossal (ahogy kiderilt némileg
informatikai és kommunikaciés hiba miatt) tobbek kozott az U19 Lany VB gélkiralydval nem
sikerilt megfeleld kapcsolatot kialakitani, igy 6k nem vettek részt a felkésziilésben.

Ki kell emelni Lovaszi Erika munkajat, aki rengeteg id6t és energidt befektetve intézte a
csapattal kapcsolatos adminisztracids, protokoll és pénzkezelési teendSket.

4.4. U109 fiu valogatott

A csapat szovetségi kapitdanya Csordas Tamas volt, edzétarsa pedig Vigh Laszld. Barati Istvan
latta el a csapat menedzseri teend6ket, aki rengeteg dolgozott a sziikséges feltételek
biztositdsa, a pénzek kezelése kapcsan. Fil csapatunk a téli sziinet ideje alatt 3 napos
edz6taborban vett részt Tapidszentmartonban. Februarban két edz6meccsre kerdilt sor Erden
Ukrajna hasonld korosztalyos csapata ellen. Mindkét meccsét nyerte ifjusagi valogatottunk.
Aprilisban Szlovéniaban feln6ttek szdmara meghirdetett torndn vett részt csapatunk, ahol 3.
helyen végeztiink. Minden hénapban volt 1-3 napos edz6tabor, kdzos edzés. Augusztusban 4
napos edzGtabor volt Tapidszentmartonban.

Oktdberben Erden jatszottak 2 edz8meccset az osztrak ifjusagi valogatott ellen, mindkét
meccset magabiztosan nyerték fiataljaink.

A téli szlinet ideje alatt a szokott helyen Tdpidszentmartonban szerettiink volna edzétabort
tartani, de a tornaterem id6szakos bezardsa miatt az elmaradt. Helyette 2x2 edzést tartottak
edzd8ink.

5. Versenyrendszer

3.1. pontban részben mar beszdmoltunk a Versenybizottsag kapcsan errél a témarél. Az MFSZ
egyik kiemelt feladata a bajnoksagok és a Magyar Kupa szervezése, lebonyolitdsa. Ennek a
kotelezettséglinket prébdltuk a lehet6 legjobb szinten megfelelni. Bizunk benne, hogy a
meglévé hidnyossagokat ki tudjuk javitani, egyuttal noévelni tudjuk a bajnoksagokban
résztvevd csapatok szamat.

2021-2022. évi feln6tt bajnoksagok végeredménye:

NGi Orszagos Bajnoksag: 3 résztvevd csapat
l. helyezett: Phoenix Fireball SE
Il. helyezett: SZPK Ment6angyalok Komarom
lll. helyezett: IBK Cartoon Heroes
Férfi OB 1. osztaly: 7 résztvevl csapat
l. helyezett: Phoenix Fireball SE

Il. helyezett: Dunai Krokodilok SE
lll. helyezett: SZPK — DESEF Komdarom

Férfi OB 2. osztaly: 5 résztvev( csapat
l. helyezett: Phoenix Titans
Il. helyezett: Dunaujvarosi Egyetem — Rudas Floorball Team

lll. helyezett: Torpedod ATTE
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2022. évi N6i Magyar Kupa végeredménye: 4 résztvevd csapat
I. helyezett: Phoenix Fireball SE
. helyezett: SZPK Harom-Mill Komarom
lll. helyezett: Egri Varosi Sportiskola

2022. évi Férfi Magyar Kupa végeredménye: 10 résztvevd csapat
l. helyezett: Phoenix Fireball SE
. helyezett: SZPK — DESEF Komarom A
lll. helyezett: Dunai Krokodilok SE

Utanpotlas korosztdlyban a 2021-2022. évi szezonban 8 bajnoksag indult 6sszesen 33 csapat
részvételével. Ebben az évadban még volt lany U19 bajnoksag, amin 5 csapat indult. Sajnos ezt
a korosztalyos versenyt 2022. 6szén nem sikerllt meghirdetni. 2022-2023. évi rendszerben
Osszesen 12 korcsoportban szerveztiink bajnoksagot, 6sszesen 40 csapat részvételével.

Minden regisztralt jatékosunk részére sportbiztositast kotottiink a Groupama Biztositdval.

6. Szovetségiink gazdalkodasa

Az MFSZ 2022. évi gazddlkoddsat kilon részletesen bemutatja a mérleg beszamold és a
kiegészit6 melléklete. Mindezek mellett érdemes néhany gondolatot, tényt ebben a
dokumentumban is megemliteni.

A 2021. gazdasagi év lezarasa igen nehézkes volt. A korabbi knyvel§ vélhetéen nem volt jartas
a civil szervezetek kényvelésében, ami az altala elkészitett mérlegben tébb helyen is lathaté
volt. Mondhatni, ez a dokumentum t6bb sebbdl vérzett. Nem véletlen, s6t teljes mértékben
érthet6, hogy az Ellen6rz6 Testilet nem javasolta a kozgylilésnek annak elfogadasat.
Mindezek ellenére az el nem fogadott mérleg beszamolét a konyvel§ bekiildte és
nyilvantartasba vetette a F6varosi Torvényszéknél. Ez komoly hiba volt.

Juliusi elnoki megvalasztdsom elStt atnéztem a szovetség tevékenységét, ezen bellil az MFSZ
gazddlkodasat. Ebben segitségemre volt a késébb kényveldnek felkért pénziigyi szakember.
Tobb hibat talalt a konyvelésben és a mérlegben. Megvalasztdsomat kovetéen — az elndkség
tagjaival és az ET elnokével egyeztetve — a KONTORISTI BT-vel kotottink kényvelésre
vonatkozd megallapodast (a kordbbi konyvelési koltségnél olcsdbban), aki tdbb civil
szervezetet, tobbek kdzott mas orszdgos sportszovetséget is konyvel. Ezt kovetéen nagyon
kedvez6 arért Ujra konyvelte a szovetség teljes 2021. évét, ez alapjan elkészitette az Uj
mérleget, és a korabbi konyvel6 altal meg nem fogalmazott kiegészité mellékletet (ennek
meglétét jogszabaly irja el). Ezt a mar szakszer(i és megalapozott két dokumentumot - az ET
tdmogatasaval — elfogadtuk augusztusi rendkiviili kozgylléslinkon. Ezeket az anyagokat is
bekiildtik a FOvarosi Torvényszéknek, a moddositast kérve. Ezekkel munkalatokkal tobb
jelent6s problémat, hianyossagot sikerilt orvosolnunk.

Nyartdl attértiink a szamlazz.hu online szamlazi szolgdltatas hasznalatara. Az lizemeltet6
céggel kotott megallapodas alapjan raadasul ingyenesen hasznalhattuk a ,Profi” Gzleti
csomagot. Ez jelentds konnyebbséget jelentett a megndvekedett szamu kimené szamlak
elkészitésekor.

Beszamol6 az MFSZ 2022. évi tevékenységétol


http://hunfloorball.hu/index.php?pg=floorball_team_data&team_id=589&year=2122
http://hunfloorball.hu/index.php?pg=floorball_team_data&team_id=598&year=2122
http://hunfloorball.hu/index.php?pg=floorball_team_data&team_id=550&year=2122
http://hunfloorball.hu/index.php?pg=floorball_team_data&team_id=589&year=2122

A nyari vezet6valtas idején jelentds addssaggal és likviditasi problémadval kiizd6tt a szovetség,
ami a felel6tlen gazdalkodasbol adddott. Ezért kiemelt feladat volt ennek az Gsszetett és
jelent6s mértékil gondnak a kezelése és megoldasa, ezért tobb fontos dontés meghozatalara
és alkalmazasara volt szlikség.

A Sportszakallamtitkarsag és az NVESZ is visszatartotta a 2022. évi m(ikddési tdmogatas
kifizetését, mivel a kordbbi vezetés tobb évre visszamendbleg nem szamolt el a kifizetett dllami
tdmogatasokkal. A hianypétlas fontos teendd volt, amit f6titkdrunk sok munkdval és
egyeztetéssel megoldott.

Javulé munkank egyik kézzelfoghaté eredménye volt, hogy a Nemzeti Versenysport
Szovetségtdl rendkiviili anyagi tdmogatast kaptunk, aminek egy részébdl a felnStt nGi és U19
fid csapat VB selejtez6 koltségeihez tudtunk hozzajarulni. Ezt a tamogatdst 70%-ban 2022-ben,
majd a maradék 30%-t 2023. marciusaban kaptuk meg.

Komoly tartozdsok voltak az IFF (2022. évi tagdij) és a VB selejtez6t szervez6 tagorszagok felé.
Az el6z6 év utolsé napjaig sikeriilt minden tartozdst rendezni, mivel ekkor kaptuk meg az adott
évi dllami mUkodési tAmogatast.

2022. masodik felétél minden vdlogatott csapatot érint6é koltség (teremdij, szallds, utazas,
részvételi dij, stb.) és annak rendezése dtmegy szovetségiinkon. igy minden atlathatébb és
felelGsségteljesen kezelhets, egyuttal megkonnyiti a kiaddsok elszdmolasat. Raadasul a
beérkezé tamogatdsok, szil6i hozzajaruldsok is konnyebben és hivatalosan elszamolhatdk.
Nem elhanyagolhato tényez6, hogy az el6z6 évben tobb mint 10 millid Forint adomany jott
Ossze, igy az idei év nyaron meghirdetésre keriil6 NEA normativ tamogatasbdl varhatéan 600
ezer Forintot hivhatunk le, amit az érintett valogatott csapatok mlkodési koltségeire tudunk
forditani.

A 2022. évi mérlegbdl jol lathatd, hogy kdzel négyszeresére emelkedett a 2021. évhez képest
a szovetség bevétele, és majdnem 2,5 szeresére a kiadasa. Bevételliink majdnem elérte a 40
millié Forintot. Az el6z6 évet sikerilt némi pénziigyi nyereséggel zarni.

Szovetséglinknek nincs kdztartozasa, likviditasunk rendben van, tartozasunk nincs.

2022-ben nem tudtuk leadni a KSH felé statisztikai jelentésiinket, a vezetd valtas miatti
képviseleti jog torvényszéki bejegyzésének hidnya miatt. Idén, amint ez rendez6dott, elkészilt
és elektronikus formaban be lett adva a hianyzé dokumentum.

6. Képzési rendszeriink

Nagyon fontosnak tartjuk ezt a kérdéskort is. Eppen ezért mar 2022. augusztusaban felkértik
Dulai Zsoltot az MFSZ oktatasi, képzési programjanak kidolgozasara. Munkajat Borkai Gabor
segitette. Ez az atfogd anyag elkészilt, elnokségiink megtargyalta, elfogadta. Végrehajtasa
2023. legelején elkezddGdik.
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2022. novemberében kérddivet kildtiink ki tagszervezeteinknek, amelyben valaszt vartunk a
naluk dolgozé szakemberek szakirdnyl végzettségérél, oktatdasokon, képzéseken vald
részvételi hajlanddsagukrol. Sajnos nem igen kaptunk visszajelzést.

A testnevel6 tanarok zart Facebook csoportjaban is megkérdeztiik a csoporttagokat, kit
érdekelne egy 1-2 napos floorball oktatas, tovabbképzés. 38 f6 adott pozitiv valaszt. Ennek
folyomanyaként 2023. daprilis 2. hétvégéjére terveztiik 2 napos oktatasunkat, amelynek
tematikdjat Varsanyi Zsuzsanna dolgozott ki.

Kialakitottuk edz6képzési programunkat, ami 5 f6 részbdl all:
1. A Magyar Testnevelési Egyetemmel egylttmikodve 2023. Gszét6l induld tanévben
terveztiink levelezd szakon floorball szakedz6 képzést. Ez 6 féléves tandijas oktatas.
A sziikséges felvételi elméleti és gyakorlati vizsgarendszert kézosen kidolgoztuk.

2. Mivel a floorball a Nemzeti Alaptantervben szerepl6 sportag, ezért a testnevels tandrok
szakmai képzése fontos feladat. Dr. Okrds Csaba rektor helyettes Urral egyeztettiink az
ez ehhez kapcsolédd tantervrél. A 2023-ban kezdd hallgatok majd az 5. félévben kapjak
meg a sportagunkhoz kapcsolddd szakmai felkészitést, tudasanyagot.

3. A tanintézetekben dolgozd testnevel6 tandrok szamara tervezett 2 napos képzésrél
fentebb mar irtunk.

4. Kozépfoku floorball edz6képzést szeretnénk inditani 2023. szeptembertél. A
felmérésiink eredménye alapjan felvessziik a vidéki oktatasi kozpontokkal a kapcsolatot,
mig a févarosban a Budapesti Sport Unid keretében zajlik majd az altaldnos oktatas.

A sziikséges szakmai anyagokat Dulai Zsolt és Borkai Gabor elkészitették.
A sportag specifikus képzést szbvetséglink Budapesten tartja majd minden hallgatd

részére.

5. 2023. nyaran szeretnénk egy 5 napos edzGtovabbképzést rendezni, amelyre a
nemzetkozi floorball szévetségtdl szeretnénk kiilfoldi szakembert kérni. O tartand a
floorball szakmai el6adasokat, mig altalanos témakban hazai szakembereket kériink fel
oktaténak.

2022. szeptember utolsd hétvégéjén tartottuk meg jatékvezets tanfolyamunkat. 16 f6 vett
részt rajta, akik kés6bb sikeres vizsgat tettek.

6. Eszkozpark

Szovetségiink korlatozott mértékben rendelkezik sajat eszkdzparkkal. Ennek részét képezte az
allami tadmogatasbdl vasarolt nagy mennyiségl floorball Ut6 készlet, ami iskolaknak,
tagegyesileteknek lett kiadva. Konyvelésinkbél ez a tétel 2022. december 31-vel ki lett
vezetve.
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Masik nagyobb tétel a szovetség sportruhazat készlete, amit valogatott csapataink hasznalnak
a felkészilésik és versenyeik alkalmaval. Ezek kozott megtaldlhatd régebbi garnitura és Uj
beszerzés. Ezek taroldsa az MFSZ iroddjaban torténik. Birtokunkban van még 2 nagyobb
méretl egészségligyi felszereléseket tartalmazd taska is.

A SONY Magyarorszag Kft segitségeként tartds kdlcsonben nalunk van egy SONY kézi kamera,
amit valogatott csapataink és akar tagegyesiileteink is hasznalhatnak.

Megbeszéléseket folytattunk a PUMA magyarorszagi képviseletének vezet6jével és mas
kalfoldi floorball eszkdzforgalmazdkkal a lehetséges eszkdzpark bbvitésrél.

7. Kapcsolataink

Az IFF-fel sikerllt rendezni kapcsolatunkat, lekeriltiink a ,szégyenlistarél”. A IFF kiemelt
versenyeket szervez6 tagorszagokkal is hasonld a helyzet. Nemzetkozi kapcsolataink egyik
jelentds része a személyes ismeretség, amit probaltunk minél jobban kihasznalni. Liebe Gyorgy
levelezésének koszonhetSen sikerlt frissittetni az IFF honlapjan az MFSZ-szel kapcsolatos
személyes adatokat, elérhet&ségeket, azok az aktudlis allapotot tikrozik.

Ahogy kordbban is leirtuk a Sport Szakallamtitkarsag és a Nemzeti Sportszovetség vezetésével
is normalizdlédott az egylttm(kodésiink. Ismerik és immar elismerik tevékenységiinket.
Ennek egyik kézzelfoghatd kdvetkezménye az idei évi megnovekedett miikddési tamogatas.
Mas sportagi szakszovetséggel nincs komolyabb egytuttm{kodésiink.

Torekszlink kapcsolatrendszeriink szélesitésére.

8. Szponzori kapcsolatok

Jelenlegi helyzetben szévetségiinket jelentds mértékben hatranyosan érinti a TAO rendszer. A
kiemelt latvanysportagak szamara kedvezs, de az Osszes tobbi sportdg szdmara karos
szabdlyozas minket is er6sen sulyt. Mig a TAO keretében nyujtott tdmogatds az addbdl
levonhato, addig az dsszes tobbi anyagi segitségnyujtas koltségként leirhatd. Emiatt nagyon
nehéz, els6é sorban személyes ismeretség altal |étrejové szponzoracidra lehet szamitani.
Emiatt helyeztiik el6térbe és forsziroztuk az adomanyozast. Valogatott csapataink
mUiikodtetése, versenyeztetése jelentds kiadassal jar. Ennek allami finanszirozasa nehezen
megoldhatd, bar tavaly kaptunk erre pénzt.

2022. nyaran elkészitettik az adomanyozassal kapcsolatos irdsos kiajanlasunkat, tajékoztatéd
levellinket cégeknek és maganszemélyeknek is, amit széles korben terjesztettiink, szllék,
jatékosok bevondsdaval. Ez is kdzrejatszott abban, hogy a tavalyi évben 6sszesen tébb mint 11
millié Forint adomany érkezett be szévetséglinkhtdz, amit ezuton is koszoném. A NEA 2023.
évi normativ tamogatasi keretébdl remélhet6leg 600 ezer Forintot tudunk majd lehivni a
valogatott csapatok mikodési koltségeire.

Az U19 lany csapat VB szereplésének koltségeinek fedezéséhez 3 millié Forint tamogatdssal
jarult hozzd Komarom Viéros Onkormanyzata, ami jelentés segitség volt. Koszonjik a

segitséget.
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2022. évi tdmogatdink kozott tudhatjuk (szintén sziil6i kozbenjdrassal) az Aegon Biztositét, a
Szab6 Kelemen és Tarsai Andersen Ugyvédi Irodét és a B-Audit Kényvvizsgéld Kft-t. Készonjiik
a tdmogatast.

A megkapott tdmogatas nélkiil lehetetlen lett volna a valogatott csapatok VB-n, illetve VB
kvalifikacidés versenyen valé részvétele.

SZJA 1% felajanlas befogaddasara szovetséglink nem rendelkezett a sziikséges NAV engedéllyel.
Korabbi vezet6k nem foglalkoztak ezzel az engedélyezési eljarassal, igy ebbdl a bevételi
forrasbol bevétel, tdmogatas nem érkezett szévetségilinkhoz.

Idén meg kell tenni a sziikséges kérelem beaddasat.

2023. évi fobb célok:

e A magyar sportéletben elfogadott, megbecsiilt, széles tomegbazison alapulé, szolgaltatd
jelleg, biztos anyagi alapokon nyugvo szovetség felépitése, fenttartasa.

e Rendezzik a szovetség teljes jogi hatterét, képviseleti jogat, torvényszéki
nyilvdntartdsdnak mddositasat, frissitését.

e Tagszervezeteink szdma haladja meg a huszat, versenyz8ink szama pedig a 700-t.

e Tagszervezeteink szamara nyujtott szolgdltatdsi kor szélesitése, mikodésik szakmai
segitése.

o Tegylk még hatékonyabba bizottsagaink mlkodését, és rendezziik azok tevékenységét,
amelyek jelenleg nem ugy m(ikddnek, ahogy szeretnénk.

o 5 f6 elembdl all6 (tanarok tovdbbképzése, Magyar Testnevelési Egyetem keretében
testneveld tandrok floorball képzése, 6 féléves floorball szakedz§, 1 éves floorball edzé
képzés, 5 napos intenziv tovabbképzés) képzési rendszer kidolgozasa, elinditasa,
mikodtetése, fenntartdsa.

e Czitrom Andras Kupa nGi és férfi nemzetkdzi torna megszervezése, sikeres lebonyolitasa.

e Vdlogatott tagsdg megbecsiiltségének erGsitése.

e Vdlogatott csapataink személyi, targyi és anyagi feltételrendszerének javitasa.

e 2023-ban sorra kerilé VB kvalifikaciés versenyekre valo sikeres felkésziilés, legaldabb 1
versenyszamban a VB szereplés kiharcoldsa.

e A kor kovetelményeinek megfeleld, azzal parhuzamosan fejl6dé kommunikacids, média
rendszer kialakitasa, alkalmazasa.

e Szponzori korink kialakitdsa, tAmogatdinkkal valé rendszeres kapcsolat kialakitasa.

o |FF jatékvezet6 paros kinevelése, akkreditdlasa a vildgszovetség felé.

e 2024. évi IFF Vb selejtez6 rendezés el6készitése

e Szponzori kor szélesitése.

e Utdnpdtlas bazisunk szélesitése, regionalis kozpontok kialakitdsa, versenyrendszeriink
bbvitése

e 2023-2024. évi bajnoki rendszerben résztvevs csapatok szamanak novelése.

e Bajnoki mérk&zések protokoll rendszerének kialakitasa.

e Uj MFSZ honlap kialakitasa.
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Eves jelentésiink végén kijelenthetjiik, egy nagyon nehéz, sokszor kihivasokkal teli id6szakon
vagyunk tul, amit a korlilményekhez képest sikerllt jol menedzselniink. MUikodési
feltételrendszeriink, szervezeti, jogi, pénzligyi hatterlink rendezetté és szabdlyozotta valt.
Munkaigyi dolgaink, a jatékvezetdi dijak kifizetése rendben van, anyagi tartozasainkat
rendeztiik, kintlévéségeinket jelentésen csokkentettiik. Hazai és nemzetkdzi kapcsolataink
rendezetté valtak, elismertségiink jelentGsen javult. Versenyrendszeriink m{ikodik, valogatott
csapataink eredményességén javitani kell. Bevételiink a 2021. évhez képest kb. a
négyszeresére novekedett, egyuttal némi pénzligyi nyereséggel zartuk az el6z6 évet.

Ezuton is szeretnénk megkdszonni vezetGséglink, szovetségi kapitdnyaink, minden valogatott
csapat stabtagunk, bizottsdgvezet6ink, bizottsagi tagjaink, referenseink, jatékvezetdink,
tagszervezeteink, segitink munkajat. Reméljiik 2023. még sikeresebb év lesz, amihez kérjik
mindenki aktiv kozrem(ikodését.

Kérjik beszamoldénk elfogaddsat.

Budapest, 2023. aprilis 07.

Kiss Laszlo Németh Richard
elnok fétitkar
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